
Procesbeschrijving
Delen van resultaten met Hiring Managers



Route 1

Deze route is ingericht om 
interne Hiring Managers een 

account te geven in het 
platform waarbij de recruiter
bepaalt welke gegevens en 
resultaten van kandidaten 
zichtbaar wordt gemaakt. 

Route 2

Deze route is bedoelt voor 
externe Hiring Managers. 
Dit zijn personen buiten 

jouw organisatie waarnaar 
je een directe link naar 
resultaten kan sturen 

Assessio Resultaten delen met Hiring Managers

Je hebt in het Assessio Platform de mogelijkheid om resultaten te delen met interne of externe Hiring Managers. 
Hierbij heb je zelf de regie op welke data van kandidaten je deelt. Dit kan via twee verschillende routes.
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Assessio Resultaten delen met interne Hiring Managers

Route 1

Resultaten delen met INTERNE Hiring Managers



Assessio Resultaten delen met interne Hiring Managers

Route 1
Stap 1: Voeg de Hiring Manager toe als gebruiker in het platform met de rol Recruitment Lid

Ga via het navigatiemenu 

aan de linkerkant naar 

Mensen → Gebruikers 

beheren

1 2 3 4 5

Klik bovenaan op 

Recruitment

Klik rechtsboven op 

Recruitment gebruiker 

toevoegen

Selecteer Nieuwe gebruiker 

en vul de gegevens in van de 

Hiring Manager in

Geef deze persoon de rol 

Recruitment Lid en klik op 

Uitnodiging versturen 



Assessio Resultaten delen met interne Hiring Managers

De Hiring Manger krijgt direct 2 mails met een inlog link en instructies om in te loggen. 



Assessio Resultaten delen met interne Hiring Managers

Route 1 
Stap 2:  Maak een weergave in de Recruitmentmodule voor de Hiring Manager 

Ga naar Recruitment →

Recruitmentprocedure 

en open de gewenste 

Recruitmentprocedure

1 2 3

Selecteer de kandidaat of 

kandidaten waarvan je 

resultaten wil delen met een 

Hiring Manager en ga naar 

Analyseren

Klik aan de rechterkant op 

Filters. Hier kan je precies 

bepalen welke inzichten en 

kandidaatsgegevens je 

zichtbaar wil maken

4

Klik rechts bovenaan op 

Weergaven delen. Hierdoor 

sla je de weergave op voor 

de Hiring Manager. 

Je kan altijd nog de gedeelde 

weergave bekijken via  de 

knop “gedeelde weergave” of 

wijzigen door de filters aan te 

passen of deelnemers toe te 

voegen of weg te halen. Sla 

altijd de weegave dan weer 

op. Dit zal automatisch 

geupdate worden in de 

weergave van de Hiring

Manager

De laatste weergave die je 

maakt overschrijft de vorige. 

Het is niet mogelijk om in 

dezelfde procedure meerdere 

weergaves te delen met 

verschillende Hiring Managers

Competenties Mag resultaten zien van competenties uit de gekozen lens
Gedrag onder druk Mag resultaten zien van “Gedrag onder druk”
Learning Agility Mag resultaten zien van “Learning Agility”
Drijfveren Mag resultaten zien van “Drijfveren” 
Aanleg Mag resultaten zien van “Aanleg” (Big 5 en GMA) 
Scores Mag scores zien van de geselecteerde kandidaten
Volledige namen Mag voor- en achternaam kandidaat zien (anders alleen initialen)
Overzichten Mag de Samenvatting kandidaat en Onboarding Insights zien



Assessio Resultaten delen met interne Hiring Managers

Route 1 
Stap 3: Voeg de Hiring Manager toe aan de Recruitmentprocedure waarvan je gemaakte weergave wil delen

Ga naar Recruitment →

Recruitmentprocedure 

om naar de 

Recruitmentprocedure te 

gaan

1 2 3

Klik rechts bovenaan, bij de 

recruitment details op de 3 

puntjes en klik op 

Recruitmentteam bewerken

Vul hier de naam van de 

Hiring Manager in en klik op 

Uitnodigen

De Hiring Manager krijgt een 

mail (zie p. 8)

Je kan een link van de gemaakte 
weergave genereren en deze 
naar de Hiring Manager sturen. 
Ga hiervoor naar de analyse 
pagina en klik op de 3 puntjes 
rechts bovenin en klik op 
“kopieer link van de gemaakte 
weergave”

De Hiring Manager moet nog 
steeds eerst zijn toegevoegd aan 
het Recruitmentteam

Optioneel



Assessio Resultaten delen met interne Hiring Managers

De Hiring Manager krijgt een mail waarin hij/zij wordt uitgenodigd om de resultaten te bekijken.

De Hiring Manager kan op de link klikken om in te loggen waarna hij/zij direct de gemaakte 

weergeve kan zien die je hebt gemaakt.



Assessio Resultaten delen met externe Hiring Managers

Route 2

Resultaten delen met EXTERNE Hiring Managers



Assessio Resultaten delen met externe Hiring Managers

Route 2
Stap 1:  Maak een weergave in de Recruitmentmodule voor de Hiring Manager 

Ga naar Recruitment →

Recruitmentprocedure 

en open de gewenste 

Recruitmentprocedure

1 2 3

Selecteer de kandidaat of 

kandidaten waarvan je 

resultaten wil delen met een 

Hiring Manager en ga naar 

Analyseren

Klik aan de rechterkant op 

Filters. Hier kan je precies 

bepalen welke inzichten en 

kandidaats gegevens je 

zichtbaar wil maken

4

Klik rechts bovenaan op 

Weergaven delen. Hierdoor 

sla je de weergave op voor 

de Hiring Manager. 

Je kan altijd nog de gedeelde 

weergave bekijken via  de 

knop “gedeelde weergave” of 

wijzigen door de filters aan te 

passen of deelnemers toe te 

voegen of weg te halen. Sla 

altijd de weegave dan weer 

op. Dit zal automatisch 

geupdate worden in de 

weergave van de Hiring

Manager

De laatste weergave die je 

maakt overschrijft de vorige. 

Het is niet mogelijk om in 

dezelfde procedure meerdere 

weergaves te delen met 

verschillende Hiring Managers

Competenties Mag resultaten zien van competenties uit de gekozen lens
Gedrag onder druk Mag resultaten zien van “Gedrag onder druk”
Learning Agility Mag resultaten zien van “Learning Agility”
Drijfveren Mag resultaten zien van “Drijfveren” 
Aanleg Mag resultaten zien van “Aanleg” (Big 5 en GMA) 
Scores Mag scores zien van de geselecteerde kandidaten
Volledige namen Mag voor- en achternaam kandidaat zien (anders alleen initialen)
Overzichten Mag de Samenvatting kandidaat en Onboarding Insights zien



Assessio Resultaten delen met externe Hiring Managers

Route 2
Stap 2: Deel een link van de gemaakte weergave met de externe Hiring Manager

Klik op de 3 puntjes 

rechts bovenaan en klik 

op “Weergave extern 

delen”

1 2 3

Vul het emailadres in van de 

Hiring Manager en klik op 

Uitnodigen

De Hiring Manager krijgt 

direct een automatische e-

mail met een link naar de 

resultaten. 

De laatste weergave die je maakt 

overschrijft de vorige. Het is niet 

mogelijk om in dezelfde 

procedure meerdere weergaves 

te delen met verschillende Hiring

Managers

In verband met 

informatieveiligheid zitten er 

strikte termijnen(*) aan de link 

naar resultaten. Wanneer de link 

is verlopen kan de Hiring Manager 

zelf een nieuwe link aanvragen. 

Hier hoef jij niks voor te doen.

*
• De geopende pagina van de resultaten wordt automatisch na 4 uur gesloten 
• De link in de mail is 7 dagen geldig 
• De link kan maar 1x worden geopend 
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